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สารรองอธิการบดี มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ประจำวิทยาเขตกรุงเทพสารรองอธิการบดี มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ประจำวิทยาเขตกรุงเทพ

                    ตลอดปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ที่ผ่านมา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ ได้ดำเนินการ

ตามภารกิจและแผนปฏิบัติการที่ได้กำหนดไว้อย่างเคร่งครัด เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

วิจัยและนวัตกรรม ตลอดจนด้านการพัฒนากีฬา อันเป็นพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย โดยมุ่งหมายให้บริการด้านสุขภาพ

แก่สังคมและชุมชน รวมไปถึงการอนุรักษ์และฟื้นฟูการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย อย่างยั่งยืนต่อไป

                    การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ จะสำเร็จลุล่วงไม่ได้เลยหากไม่ได้รับความ

ร่วมมือจากบุคลากรทุกภาคส่วนในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความ

ร่วมมือที่ดีจากบุคลากรทุกท่านเสมอไป

   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ปธานศาสน จับจิตร      
รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ประจำวิทยาเขตกรุงเทพ



คำนำคำนำ

                  ๑. การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

                  ๒. การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม

                  ๓. การบริการวิชาการแก่สังคม

                  ๔. การทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย

                  ๕. การพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล

                   รายงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ของงานติดตามและประเมินผล ฝ่ายแผนและพัฒนา    

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ ฉบับนี้จัดทำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อรายงานผลการดำเนินงานที่

สอดคล้องกับพันธกิจหลักที่สถาบันกำหนดดังนี้

                  ๖. การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ

                   การดำเนินงานที่ได้ปรากฏในรายงานประจำปีฉบับนี้ ได้สะท้อนถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ

การร่วมมือร่วมใจ ในการสรรค์สร้างผลงาน คณะผู้จัดทำ ขอขอบคุณผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรทุกท่านที่

สนับสนุนข้อมูลในการจัดทำรายงานฉบับนี้จนสำเร็จลุล่วงด้วยดี

 งานติดตามและประเมินผล

            ฝ่ายแผนและพัฒนา         
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                 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ เลขที่ ๖๙ หมู่ ๓ ตำบลบึงน้ำรักษ์ อำเภอธัญบุรี

จังหวัดปทุมธานีรหัสไปรษณีย์ ๑๒๑๑๐ โทรศัพท์หมายเลข ๐-๒๕๔๖-๑๓๐๑, ๐-๒๕๔๖-๑๔๓๗ และหมายเลข

โทรสาร  ๐-๒๕๔๖-๑๓๐๐

                 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ เป็นมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ สังกัด

กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา เดิมเป็นวิทยาลัยพลศึกษากรุงเทพ สังกัดกรมพลศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ

เปิดการเรียนการสอน เมื่อปีการศึกษา ๒๕๒๒ ได้เปลี่ยนชื่อเป็นวิทยาลัยพลศึกษากรุงเทพตั้งแต่วันที่ ๑๓

กุมภาพันธ์ ๒๕๒๒ โดยใช้  สระว่ายน้ำโอลิมปิค สนามกีฬาแห่งชาติเป็นสถานที่จัดการเรียนการสอนปีการศึกษา

๒๕๒๕ วิทยาลัยพลศึกษากรุงเทพ ได้ย้ายมาตั้งอยู่ เลขที่ ๖๙ หมู่ ๓ ตำบลบึงน้ำรักษ์ อำเภอธัญบุรี จังหวัด

ปทุมธานี เป็นที่ดินของกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งได้รับบริจาคจากท่านผู้หญิงสุทธิอรรถ นฤมนตร์                    

(คุณฉลวย เลขยานนท์) บุตรีพระยาพรหมทัตศรีพิลาศ (แฉล้ม มิตรานนท์) เป็นเนื้อที่จำนวน ๑๓๓ ไร่  ๗๐

ตารางวา

                 ปีการศึกษา ๒๕๓๓ วิทยาลัยพลศึกษากรุงเทพได้สมทบกับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ใน

พระบรมราชูปถัมภ์ ผลิตบุคลากรระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา ๒๕๔๑ เปิดสอนหลักสูตรปริญญาตรี ๔ ปี สาขา

วิทยาศาสตร์สายวิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์ประยุกต์โปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬา(การฝึกและการ

จัดการกีฬา)ตามโครงการสบทบกับมหาราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ปีการศึกษา ๒๕๔๓ เปิด

สอนหลักสูตร ปริญญา ๒ ปี หลังอนุปริญญา ครุศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชา พลศึกษาสมทบกับสถาบันราชราชภัฏ

เพชรบุรี วิทยาลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์

                  ปีการศึกษา ๒๕๔๔ เปิดสอนหลักสูตรปริญญาตรีการศึกษาบัณฑิต (พลศึกษา) เทียบ ๔ ปี     

ตามโครงการความร่วมมือทางวิชาการระหว่างมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒกับวิทยาลัยพลศึกษากรุงเทพจัดการ

เรียนการสอนตามหลักสูตรปริญญาตรีการศึกษา (พลศึกษา) เทียบ ๔ ปี

ข้อมูลทั่วไปข้อมูลทั่วไป

ชื่อหน่วยงาน    : มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ 

                     (Thailand National Sports University Bangkok Campus)

ต้นสังกัด          : มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา

ก่อตั้งเมื่อ         : วันที่ ๑๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๒๒

ที่อยู่               : ๖๙ หมู่ ๓ ถ.รังสิต-นครนายก ต.บึงน้ำรักษ์ อ.ธัญบุรี จ.ปทุมธานี ๑๒๑๑๐

โทรศัพท์          : ๐-๒๕๔๖-๑๓๐๑, ๐-๒๕๔๖-๑๔๓๗

โทรสาร           : ๐-๒๕๔๖-๑๓๐๐

สีประจำสถาบัน : เขียว-ขาว-เหลือง      

เว็บไซต์           : www.tnsubkk.ac.th

ประวัติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพประวัติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ

๒๒

https://tnsubkk.ac.th/


                    ในปี พ.ศ. ๒๕๔๘ วิทยาลัยพลศึกษาได้มีพระราชบัญญัติยกฐานะเป็นสถาบันการพลศึกษา

สังกัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา โดยเปิดสอนในระดับปริญญาตรีดังนั้นหลักสูตรเดิมที่เปิดสอนในระดับต่ำ

กว่าปริญญาตรี ได้สิ้นสุดโครงการตามพระราชบัญญัติสถาบันการพลศึกษาใน พ.ศ. ๒๕๔๘

                   ในปัจจุบันรัฐให้ความสำคัญกับการใช้กีฬาเป็นเครื่องมือพัฒนาคุณภาพของพลเมืองและกำหนด

ให้มีการปฏิรูปประเทศด้วยการกีฬาจึงมีความจำเป็นต้องยกฐานะสถาบันการพลศึกษาเป็นมหาวิทยาลัย                  

การกีฬาแห่งชาติเพื่อจัดการศึกษาและการวิจัยด้านการกีฬาการพลศึกษาวิทยาศาสตร์การกีฬาการบริหาร

จัดการกีฬาการประกอบธุรกิจและอุตสาหกรรมการกีฬารวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการพัฒนากีฬา

ภูมิปัญญาไทยให้เป็นที่ยอมรับในระดับภูมิภาคและนานาชาติเพื่อประโยชน์ในการสร้างและพัฒนาบุคลากร

ด้านการกีฬาของประเทศพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกล้าเจ้า

อยู่หัวมีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯให้ตราพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๒                    

ซึ่งประกาศใช้ตั้งแต่วันที่ ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๖๒ โดยจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร ดังนี้

                    ๑     หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) ๔ ปี

                          - สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกกำลังกาย

                    ๒.    หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) ๔ ปี

                          -สาขาวิชาสื่อสารการกีฬา

                          -สาขาวิชาการท่องเที่ยวและนันทนาการ

                    ๓.    หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต (ศษ.บ.) ๔ ปี

                          - สาขาวิชาพลศึกษา

๓๓



ทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ

                 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ มีภารกิจหลักในการผลิตบัณฑิตในระดับปริญญาตรี    

ใน 3 คณะวิชาได้แก่ คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ คณะศิลปศาสตร์ และคณะศึกษาศาสตร์ ให้มีคุณธรรม

จริยธรรม และมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล มีทักษะที่จำเป็นต่อการทำงานในปัจจุบัน และอนาคต และสามารถ          

ดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างเหมาะสม ทั้งนี้ ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนได้เน้นการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร        

ที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง เน้นประสบการณ์จริง และการคิดแก้ปัญหาตามสถานการณ์จริง

ปรัชญา
 “พลศึกษาและกีฬา สร้างสรรค์คุณค่า พัฒนาสังคม”

วิสัยทัศน์
                  “เป็นสถาบันการศึกษาด้านพลศึกษา กีฬา นันทนาการ วิทยาศาสตร์การกีฬา สุขภาพ และสื่อสารการกีฬา

ในระดับมาตรฐานเป็นที่ยอมรับของสังคมและประชาคมอาเซียน”

พันธกิจ
                   ๑. ผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านศาสตร์การกีฬา

                   ๒. ผลิตและพัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรม ด้านศาสตร์การกีฬา 

                   ๓. บริการวิชาการแก่สังคม 

                   ๔. ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย

                   ๕. ส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล

                   ๖. ส่งเสริมและสนับสนุนในการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาและกีฬา 

อัตลักษณ์
 “ทักษะดีมีน้ำใจนักกีฬา พัฒนาสังคม”

เอกลักษณ์
 “สถาบันการศึกษาด้านศาสตร์การกีฬา”

 ความหมาย

 สถาบันการศึกษาด้านศาสตร์การกีฬา หมายถึง สถาบันการศึกษาเฉพาะทางด้านการกีฬา

เป้าหมาย
                 ๑. การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

                 ๒. การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม

                 ๓. การบริการวิชาการแก่สังคม

                 ๔. การทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

                 ๕. การพัฒนาด้านการกีฬา

                 ๖. การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ

๔๔



 พลศึกษาและกีฬา สร้างสรรค์คุณค่า พัฒนาสังคม
Sports for Health, for All 

สีประจำมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพสีประจำมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ  

ปรัชญาประจำมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ปรัชญาประจำมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพวิทยาเขตกรุงเทพ

สีเขียว หมายถึง พลศึกษา

สีขาว หมายถึง พุทธิศึกษา

สีเหลือง หมายถึง จริยศึกษา

๕๕



๖๖



๗๗



งบประมาณของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพงบประมาณของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ

ได้รับจัดสรรงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ได้รับจัดสรรงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

ประเภทเงินงบประมาณแผ่นดินประเภทเงินงบประมาณแผ่นดิน

ประเภทแผนงาน จำนวนเงิน (บาท) (คิดเป็นร้อยละ)

๑. แผนงานบริหารการศึกษาระดับอุดมศึกษา ๖,๐๔๔,๒๐๐.๐๐ ๘๔.๘๖

๒. แผนงานจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ๑๙๓,๖๐๐.๐๐ ๒.๗๒

๓. แผนงานปรับปรุงคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา ๓๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๔๒

๔. แผนงานส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ๑๕,๐๐๐.๐๐ ๐.๒๑

๕. แผนงานวิจัย ๓๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๔๒

๖. แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม ๓๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๔๒

๗. แผนงานกิจการนักศึกษา ๖๖,๐๐๐.๐๐ ๐.๙๓

๘. แผนงานส่งเสริมและพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ ๗๑๔,๐๐๐.๐๐ ๑๐.๐๒

รวมทั้งสิ้น ๗,๑๒๒,๘๐๐.๐๐ ๑๐๐

๘๘



ประเภทแผนงาน จำนวนเงิน (บาท) (คิดเป็นร้อยละ)

งบกลาง ๙๑๙,๖๐๐.๐๐ ๑๐.๐๐

สนับสนุนการบริหารงานสำนักงานอธิการบดี ๔๑๓,๘๐๐.๐๐ ๔.๕๐

สนับสนุนกองทุนวิจัยและนวัสตกรรม ๗๘,๖๐๐.๐๐ ๐.๘๕

๑. แผนงานบริหารการศึกษาระดับอุดมศึกษา ๓,๕๐๓,๑๕๐.๐๐ ๓๘.๐๙

๒. แผนงานจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ๑,๓๗๔,๘๐๐.๐๐ ๑๔.๙๕

๓. แผนงานปรับปรุงคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา ๒๖๓,๗๐๐.๐๐ ๒.๘๗

๔. แผนงานส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ๑๖๑,๗๐๐.๐๐ ๑.๗๖

๕. แผนงานวิจัย ๔๘๖,๕๐๐.๐๐ ๕.๒๙

๖. แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม ๑๒๑,๐๕๐.๐๐ ๑.๓๒

๗. แผนงานกิจการนักศึกษา ๑๕๓,๑๐๐.๐๐ ๑.๖๖

๘. แผนงานส่งเสริมและพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ ๑,๗๒๐,๐๐๐.๐๐ ๑๘.๗๐

รวมทั้งสิ้น ๙,๑๙๖,๐๐๐.๐๐ ๑๐๐

งบประมาณของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพงบประมาณของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ

ได้รับจัดสรรงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ได้รับจัดสรรงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

ประเภทเงินรายได้ประเภทเงินรายได้

๙๙



๑๐ 
 

การดำเนนิงานตามแผนพัฒนามหาวทิยาลยัการกีฬาแหง่ชาต ิวทิยาเขตกรงุเทพ 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 

ประเด็นการพฒันา เป้าประสงค ์ ตวัชีว้ดั 
ค่าเปา้หมาย ผลการดำเนนิงาน 

จำนวน หนว่ยนบั ผล 
บรรล ุ      
ไมบ่รรล ุ   

ประเดน็การพฒันาที ่1  
การพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษา 

เปา้ประสงคท์ี ่1  
บัณฑิตมีคุณภาพและมี
ทักษะทางวิชาชีพ 

1. ร้อยละของห้องปฏิบัติการทางวิชาชีพตามข้อกำหนดของหลักสตูร - ร้อยละ - - 
2. จำนวนโครงการ/กจิกรรมพัฒนาความรู้ความสามารถทางภาษาอังกฤษ  1 โครงการ/

กิจกรรม 
1 ✓ 

3. ร้อยละของนักศึกษาช้ันปีสุดทา้ยที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่กำหนด 50 ร้อยละ 29.65  

4. จำนวนโครงการ/กจิกรรมพัฒนาทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยดีิจิทัล (Digital 
Literacy) 

1 
 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

-  

5. ร้อยละของนักศึกษาช้ันปีสุดทา้ยที่สอบผ่านการวัดความเข้าใจและใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล (Digital Literacy) ตามเกณฑ์ที่กำหนด 

- ร้อยละ - - 

6. ร้อยละของผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสตูรของมหาวิทยาลัย
ที่อยู่ในระดับคณุภาพดีขึ้นไป 
-หลักสูตรวิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกกำลังกาย  3.39 ระดับคุณภาพดี 
-หลักสูตรการท่องเที่ยวและนันทนาการ                   3.39 ระดบัคุณภาพด ี
-หลักสูตรสื่อสารการกีฬา                                    3.21 ระดบัคุณภาพด ี
-หลักสูตรพลศึกษา                                           3.26 ระดับคุณภาพด ี

75 ร้อยละ 100 ✓ 

7. ร้อยละของผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะทีอ่ยู่ในระดับคณุภาพ
ดีขึ้นไป 
-คณะวิทยาศาสตร์ฯ                                          3.93 ระดบัคุณภาพด ี
-คณะศลิปศาสตร์                                             3.88 ระดบัคุณภาพด ี
-คณะศึกษาศาสตร์                                           4.16 ระดับคุณภาพด ี

66 ร้อยละ 100 ✓ 



๑๑ 
 

ประเด็นการพฒันา เป้าประสงค ์ ตวัชีว้ดั 
ค่าเปา้หมาย ผลการดำเนนิงาน 

จำนวน หนว่ยนบั ผล 
บรรล ุ      
ไมบ่รรล ุ   

8. ร้อยละของบัณฑติที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ปี (✓ =82.27) 

คณะวิทยาศาสตร์ฯ 

80 ร้อยละ 

73.33 × 
คณะศลิปศาสตร ์ 79.55 × 
คณะศึกษาศาสตร ์ 93.94 ✓ 

9. ระดับคณุภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติระดับคณุภาพมากท่ีสุด 

คณะวิทยาศาสตร์ฯ 

มากที่สุด 
 

ระดับ 

มาก × 
คณะศลิปศาสตร ์ มาก × 
คณะศึกษาศาสตร ์ มาก × 

10. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปสีดุท้ายที่เปน็ผูส้ร้างหรือร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม - ร้อยละ - - 
11. จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่พัฒนาทักษะชีวิตและอาชพี 8 โครงการ/

กิจกรรม 
38 ✓ 

ประเดน็การพฒันาที ่2  
การพัฒนาด้านการวจิัย
และนวัตกรรม 

เปา้ประสงคท์ี ่ 
ผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมด้านศาสตร์
การกีฬาท่ีนำไปใช้
ประโยชน์ และตีพิมพ์
เผยแพร ่

1. ร้อยละของอาจารย์ประจำทีไ่ดร้ับการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจยัและนวัตกรรม
เพิ่มขึ้นทุกป ี

80 ร้อยละ 62 × 

2. จำนวนงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬา 6 เรื่อง/ช้ินงาน 8 ✓ 
3. จำนวนงานวิจัยและนวัตกรรมด้านอื่น ๆ 6 เรื่อง/ช้ินงาน 1 × 
4. จำนวนความร่วมมือดา้น การวจิัยและนวตักรรม 1 

 
หน่วยงาน 1 ✓ 

5. ร้อยละของผลงานวิจยัและนวัตกรรมด้านศาสตร์การ กีฬาท่ีนำไปใช้ประโยชน์ 50 ร้อยละ - × 
6. ร้อยละของผลงานวิจยัและนวัตกรรมด้านอ่ืนๆที่นำไปใช้ประโยชน์ 50 ร้อยละ - × 
7. ร้อยละของผลงานวิจยัและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาท่ีไดร้ับการตีพิมพ์เผยแพร่
ในระดับชาติหรือนานาชาต ิ

50 ร้อยละ 66 ✓ 

8. ร้อยละของผลงานวิจยัและนวัตกรรมด้านอื่นๆทีไ่ดร้ับการตีพมิพเ์ผยแพร่ในระดับชาติ
หรือนานาชาต ิ

50 ร้อยละ 33 × 



๑๒ 
 

ประเด็นการพฒันา เป้าประสงค ์ ตวัชีว้ดั 
ค่าเปา้หมาย ผลการดำเนนิงาน 

จำนวน หนว่ยนบั ผล 
บรรล ุ      
ไมบ่รรล ุ   

ประเดน็การพฒันาที ่3  
การบริการวิชาการแก่
สังคม 

เปา้ประสงค ์:  
เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนออกกำลังกาย 
เล่นกีฬา และ
นันทนาการเพิ่มขึ้น 
นำไปสู่การมสีุขภาวะทีด่ี   

1. จำนวนชุมชนที่ไดร้ับการบริการวิชาการ 6 ชุมชน 7 ✓ 
2. ร้อยละของเด็ก เยาวชน และประชาชนในชุมชนเป้าหมายออกกำลังกายเล่นกีฬา 
และนันทนาการมีสุขภาวะที่ด ี

95 ร้อยละ 100 ✓ 

3. จำนวนผูร้ับบริการทางวิชาการ 32,400 คน 157,616 ✓ 
4. จำนวนผูร้ับบริการด้านอาคารสถานท่ีและอุปกรณ์ทางการกีฬา 102,600 คน 206,836 ✓ 

5. ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ มากที่สุด ระดับ มาก × 

ประเดน็การพฒันาที ่4 
การทะนุบำรุงศลิปะและ
วัฒนธรรม 

เปา้ประสงค:์  
เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนไดเ้รียนรู้ใน
กิจกรรมการละเล่น
พื้นบ้านและกีฬาไทยบน
พื้นฐานทางวัฒนธรรม
ของท้องถิ่น และมีความ    
ภาคภูมิใจในความเป็น
ไทย 

1. จำนวนกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 5 กิจกรรม 6 ✓ 
2. ระดับความภาคภูมิใจในความเป็นไทยของเด็ก เยาวชน และประชาชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

มาก ระดับ มากที่สุด ✓ 

3. จำนวนกิจกรรมการละเลน่พืน้บ้านและกีฬาไทยทีไ่ด้รับการฟื้นฟู 3 กิจกรรม 3 ✓ 
4. จำนวนกิจกรรมการละเลน่พืน้บ้านและกีฬาไทยทีไ่ด้รับการอนุรักษ์ 3 กิจกรรม 3 ✓ 
5. จำนวนเด็ก  เยาวชน และ ประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและ
กีฬาไทย 

480 คน 482 ✓ 

6. ระดับความภาคภูมิใจในความเป็นไทยของเด็ก เยาวชน และประชาชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรมการละเล่นพื้นบา้นและกีฬาไทย 

มาก ระดับ มาก ✓ 

ประเดน็การพฒันาที ่5 
การพัฒนาด้านการกีฬา 

เปา้ประสงคท์ี ่1 
นักศึกษามีการพัฒนา
ศักยภาพด้านกีฬาสู่
ระดับนานาชาต ิ

1. ร้อยละของนักศึกษาที่ผ่านเกณฑ์การทดสอบสมรรถภาพทางกายในระดับดีมาก 95 ร้อยละ 50  

2. ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติ 50 ร้อยละ 60 ✓ 

3. ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดบัชาติ  60 ร้อยละ 72.72 ✓ 

4. ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ 20 ร้อยละ 18  

5. ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดบั
นานาชาติ  

40 ร้อยละ 2.45 ✓ 



๑๓ 
 

ประเด็นการพฒันา เป้าประสงค ์ ตวัชีว้ดั 
ค่าเปา้หมาย ผลการดำเนนิงาน 

จำนวน หนว่ยนบั ผล 
บรรล ุ      
ไมบ่รรล ุ   

เปา้ประสงคท์ี ่2 
บุคลากรด้านการกีฬา
ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพเพิ่มขึ้น 
(N=37) 

1. จำนวนกิจกรรมที่จัดร่วมกับสมาคมกีฬาหรือองค์กรทางการกีฬา - กิจกรรม - - 
2. ร้อยละของบุคลากรด้านการกีฬาที่ผา่นการอบรมหลักสูตรผูฝ้ึกสอนกีฬา   5 ร้อยละ 24.32 ✓ 

3. ร้อยละของบุคลากรด้านการกีฬาที่ผา่นการอบรมหลักสูตรผูต้ัดสินกีฬา  5 ร้อยละ 18.91 ✓ 

4. ร้อยละของบุคลากรด้านการกีฬาที่ผา่นการอบรมหลักสูตรนกัวิทยาศาสตร์การ
กีฬา 

5 ร้อยละ 10.81 ✓ 

ประเดน็การพฒันาที ่6 
การพัฒนาคุณภาพการ
บริหารจดัการ 

เปา้ประสงค:์ 
มหาวิทยาลยัการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขต
กรุงเทพมีระบบการ
บริหารจดัการที่มี
ประสิทธิภาพ 

1. ร้อยละของคณาจารย์ที่มคีุณวฒุิปริญญาเอก 50 ร้อยละ 51.35 ✓ 

2. ร้อยละของคณาจารย์ทีไ่ด้รบัการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการสูงขึ้น 5 ร้อยละ 5.41 ✓ 

3. จำนวนระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารจดัการ - ระบบ - - 

4. ร้อยละของผลการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปี 90 ร้อยละ 98.58 ✓ 

5. คะแนนผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายในระดับวิทยาเขต 3.80 คะแนน 4.05 ✓ 

6. ร้อยละของบุคลากรที่ไดร้ับการพัฒนาศักยภาพ 50 ร้อยละ 100 ✓ 

7. จำนวนบุคลากรที่ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรต ิ 5 ร้อยละ 13.52 ✓ 

8. จำนวนสารสนเทศเพื่อการสื่อสารบริหารจัดการและการตัดสินใจ 2 ข้อมูล/ช้ินงาน 3 ✓ 

 

 

 

 



สรุปการดำเนินงานตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพสรุปการดำเนินงานตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖
บรรลุค่าเป้าหมาย ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย

ประเด็นการพัฒนา

อัตราส่วนร้อยละ

บรรลุค่าเป้าหมาย ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย

ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ ๖๒.๕๐ ๓๗.๕๐

ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ ๓๗.๕๐ ๖๒.๕๐

ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ ๘๐.๐๐ ๒๐.๐๐

ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ ๑๐๐ ๐

ประเด็นการพัฒนาที่ ๕ ๗๕.๐๐ ๒๕.๐๐

ประเด็นการพัฒนาที่ ๖ ๑๐๐ ๐

รวม ๗๓.๘๐ ๒๖.๑๙

๑๔๑๔

ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ ประเด็นการพัฒนาที่ ๕ ประเด็นการพัฒนาที่ ๖

๕

๓ ๓

๕

๔

๑

๖ ๖

๒

๗



๑๕ 
 

รายงานผลการดำเนนิงานตามแผนปฏบิตังิานประจำปี 
มหาวทิยาลยัการกฬีาแหง่ชาต ิ วทิยาเขตกรงุเทพ 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๑  การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
เปา้ประสงค ์  บัณฑิตด้านศาสตร์การกีฬามคีุณภาพตามคณุลักษณะที่พึงประสงค์ 
ตวัชี้วดัเชงิเปา้ประสงค ์ ๑. บัณฑติได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ปี หลังสำเร็จการศึกษา 
   2. ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตทีม่ีต่อคุณภาพบัณฑิต  
   3. หลักสูตรใหม่ที่เปิดการ เรียนการสอนระดับปริญญาตร ี
    4. หลักสูตรใหม่ที่เปิดการเรียนการสอนระดับปริญญาโท 

5. หลักสูตรใหม่ที่เปิดการเรียนการสอนระดับปริญญาเอก 
    6. อาจารยป์ระจำที่มีตำแหน่งทางวิชาการ 
    7. ความร่วมมือด้านการศึกษา 
กลยทุธท์ี ่ 1  พฒันาคณุภาพนกัศกึษาใหม้คีณุภาพตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุริะดบัอดุมศกึษา (TQF: Thai Qualifications Framework) และมาตรฐานวชิาชพี 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการพัฒนาทักษะผู้นำนักศึกษา
และชมรม 
(ฝ่ายกิจการนักศกึษาและกิจการพิเศษ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

60 คน 70 คน 
11,000 

เงิน
งบประมาณ 

11,000 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.00 ค่าเฉลี่ย 

2. โครงการแสดงความยินดีแก่บัณฑิต
ผู้สำเร็จการศึกษา 
(ฝ่ายกิจการนักศกึษาและกิจการพิเศษ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

200 คน 128 คน 
30,000 

เงิน
งบประมาณ 

30,000 - 

 

 

 

เชิงคุณภาพ 

ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ >3.5 ค่าเฉลี่ย 4.29 ค่าเฉลี่ย 



๑๖ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการระบบ
โปรแกรมห้องสมุดอัตโนมัต ิE-Library 
(ฝ่ายวิชาการ)  

  
เชิงปริมาณ 

จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

200 คน 181 คน 
8,600 

เงิน
งบประมาณ 

4,125 475 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.20 ค่าเฉลี่ย 

4. โครงการพัฒนานักศึกษาตามอัต
ลักษณ์ เอกลักษณ ์
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

80 ร้อยละ 93.05 ร้อยละ 
20,000 

เงิน
งบประมาณ 

20,000 - 

  
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.51 ค่าเฉลี่ย 4.60 ค่าเฉลี่ย 

5. โครงการพัฒนานักศึกษาตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

80 ร้อยละ 92 ร้อยละ 
30,000 

เงิน
งบประมาณ 

19,600 10,400 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.40 ค่าเฉลี่ย 

6. โครงการพัฒนาประสบการณ์วิชาชพี 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

100 ร้อยละ 95.60 ร้อยละ 40,000 
เงิน

งบประมาณ 
37,992 2,008 

  

เชิงคุณภาพ 
บัณฑิตได้งานทำ
ใน 1 ป ี

80 ร้อยละ 62.85 ร้อยละ 

7. โครงการส่งเสริมทักษะทาง
ภาษาอังกฤษ 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

80 ร้อยละ  ร้อยละ 
15,000 

เงิน
งบประมาณ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 

นักศึกษามีทักษะ
การใช้
ภาษาอังกฤษ
เพิ่มขึ้น 

80 ร้อยละ  ร้อยละ 



๑๗ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

8. โครงการเปิดโลกทัศน์ศิลปศาสตร์ 
(คณะศิลปศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

80 ร้อยละ 43.75 ร้อยละ 
10,000 

เงิน
งบประมาณ 

2,220 7,780 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.30 ค่าเฉลี่ย 

9. โครงการส่งเสริมการเรียนการสอน
โดยเชิญวิทยากรภายนอก 
(คณะศิลปศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

80 ร้อยละ 87.50 ร้อยละ 
21,000 

เงิน
งบประมาณ 

9,600 14,400 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

80 ร้อยละ 89.80 ร้อยละ 

10. โครงการติดตามข้อมูลบัณฑิต 
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต 
(คณะศึกษาศาสตร์) 

  

 
เชิงปริมาณ จำนวนบัณฑิต 95 คน 65 คน 

ไม่ใช้
งบประมาณ

เงิน
งบประมาณ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 

ผลการประเมิน
ความพึงพอใจ
ของผู้ใช้บัณฑิตที่
มีต่อคุณภาพ
บัณฑิต 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.54 ค่าเฉลี่ย 

11. โครงการอบรมเสริมสร้างความรู้สู่
ตลาดแรงงาน 
(คณะศึกษาศาสตร์) 

   

 
เชิงปริมาณ 
 

จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ   

80 คน - คน 
5,000 

เงิน
งบประมาณ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 

12. โครงการส่งเสริมจิตอาสา พัฒนา
นักศึกษา เรียนรู้ชวีิต เรียนรู้ตนเอง 
(ฝ่ายกิจการนักศกึษาและกิจการพิเศษ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ   

80 ร้อยละ - ร้อยละ 
20,000 
เงินรายได้ - - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 



๑๘ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

13. โครงการปฐมนิเทศและปัจฉิม
นิเทศ นักศึกษาปีการศึกษา 2566 
(ฝ่ายกิจการนักศกึษาและกิจการพิเศษ) 
 
 
 
 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

200 คน 221 คน 

57,000 
เงินรายได้ 

34,600 22,400 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.23 ค่าเฉลี่ย 

14. โครงการป้องกันความเส่ียงต่อสาร
เสพติดและการตั้งครรภ์ 
(ฝ่ายกิจการนักศกึษาและกิจการพิเศษ)    

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

140 คน 147 คน 
21,100 
เงินรายได้ 

21,100 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.44 ค่าเฉลี่ย 

15. โครงการส่งเสริมสุขภาพของ
นักศึกษา 
(ฝ่ายกิจการนักศกึษาและกิจการพิเศษ) 

   

 
เชิงปริมาณ 
 

จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

200 คน 200 คน 

55,000 
เงินรายได้ 

55,000 - 

  

เชิงคุณภาพ 
นักศึกษาป ี1 ที่
เข้าร่วมวิ่งผ่าน
การทดสอบ 

80 ร้อยละ 100 ร้อยละ 

16. โครงการจัดทำสื่อการใช้ระบบ E-
education  
(ฝ่ายวิชาการ) 

   

เชิงปริมาณ 
สื่อการใช้ระบบ 
E-education  

1  ระบบ 1 ระบบ 

30,000 
เงินรายได้ 

30,000 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 

17. โครงการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษา 
(ฝ่ายวิชาการ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

150 คน 253 คน 

50,000 
เงินรายได้ 

45,150 4,850 

  

เชิงคุณภาพ 
นักศึกษาสอบ
ผ่านเกณฑ์วัด
ประเมินผล 

60 ร้อยละ 100 ร้อยละ 



๑๙ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

18. โครงการ Innovation Day 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

50 คน - คน 

10,500 
เงินรายได้ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 

19. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เครื่องมือการประมวลและวิเคราะห์ผล
ด้านงานวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
งานวิจัย 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ)    

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

30 คน - คน 

12,000 
เงินรายได้ - - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 

20. โครงการส่งเสริมการเรียนรู่สู่
ศตวรรษที่ 21  
(คณะศิลปศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

80 ร้อยละ 88.60 ร้อยละ 

129,000 
เงินรายได้ 

52,495 76,505 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.37 ค่าเฉลี่ย 

21. โครงการพัฒนาการเรียนการสอน
โดยเชิญอาจารย์พิเศษ (รายวิชา) 
(คณะศิลปศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

200 คน 31 คน 

180,000 
เงินรายได้ 

116,400 63,600 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

80 ร้อยละ 22.5 ร้อยละ 



๒๐ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

22. โครงการพัฒนาทักษะนักศึกษาสู่
วิชาชีพ 
(คณะศิลปศาสตร์) 
 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

80 คน 25 คน 

35,000 
เงินรายได้ 9,996 25,004 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.61 ค่าเฉลี่ย 

23. โครงการสัมมนาทางวิชาการคณะ
ศิลปศาสตร์ 
(คณะศิลปศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

50 คน 80 คน 

15,000 
เงินรายได้ 15,000 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.32 ค่าเฉลี่ย 

24. โครงการสำรวจความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อคุณลักษณะบัณฑิต
คณะศิลปศาสตร์ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาอัตลักษณ ์
(คณะศิลปศาสตร์) 
 
 
 

   

เชิงปริมาณ 

ผลสำรวจความ
พึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิตท่ีมีต่อ
คุณลักษณะ
บัณฑิต คณะ
ศิลปศาสตร์ 

20 ร้อยละ 100 ร้อยละ 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
เงินรายได้ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.29 ค่าเฉลี่ย 

25. โครงการก้าวแรกสู่ชวีิตนักศึกษา 
(คณะศิลปศาสตร์) 
 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

80 ร้อยละ 100 ร้อยละ 

10,000 
เงินรายได้ 

10,000 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.52 ค่าเฉลี่ย 



๒๑ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

26. โครงการฝึกประสบการวิชาชีพของ
นักศึกษาคณะศึกษาศาสตร์ 
(คณะศึกษาศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

80 ร้อยละ 80 ร้อยละ 

100,000 
เงินรายได้ 

34,903 65,097 

  

เชิงคุณภาพ 

นักศึกษาสอบ
ผ่านในรายวิชา
การฝึก
ประสบการณ์
วิชาชีพคร ู

80 ร้อยละ 80 ร้อยละ 

27. โครงการพัฒนาการเรียนการสอน
โดยเชิญวิทยากรภายนอก (ชั่วโมง) 
(คณะศึกษาศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

80 ร้อยละ 100 ร้อยละ 
 

20,000 
เงินรายได้ 

10,800 9,200 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.51 ค่าเฉลี่ย 4.05 ค่าเฉลี่ย 

28. โครงการจ้างอาจารยป์ระจำสาย
พลศึกษา  
(คณะศึกษาศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนอาจารย์
สายพลศึกษา 

1 คน 1 คน 

192,000 
เงินรายได้ 

192,000 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ผลการประเมิน
ผู้สอน 

>3.51 ค่าเฉลี่ย 3.98 ค่าเฉลี่ย 

29. โครงการพัฒนานักศึกษาคณะ
ศึกษาศาสตร์ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ 
(คณะศึกษาศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

350 คน 458 คน 

239,600 
เงินรายได้ 

104,725 134,875 

  

เชิงคุณภาพ 

ระดับความพึง
พอใจของ
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

>3.51 ค่าเฉลี่ย 4.08 ค่าเฉลี่ย 



๒๒ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

30. โครงการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษาคณะ
ศึกษาศาสตร์ 
(คณะศึกษาศาสตร์)    

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

400 คน 364 คน 

40,000 
เงินรายได้ 

40,000 - 

  
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.51 ค่าเฉลี่ย 4.00 ค่าเฉลี่ย 

31. โครงการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 
(คณะศึกษาศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

80 ร้อยละ 100 ร้อยละ 

15,000 
เงินรายได้ 

15,000 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 3.93 ค่าเฉลี่ย 

32. โครงการการเรียนรู้ตามศาสตร์
พระราชาและเศรษฐกิจพอเพียง 
(คณะศึกษาศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

90 คน 96 คน 

5,000 
เงินรายได้ 

4,775 225 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

80 ร้อยละ 4.11 ร้อยละ 

33. โครงการส่งเสริมวิถีชีวิต
ประชาธิปไตยของนักศึกษา 
(คณะศึกษาศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

90 คน 91 คน 

3,000 
เงินรายได้ 

3,000 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.12 ค่าเฉลี่ย 

34. โครงการเสริมสร้างทักษะ
ประสบการณ์การตัดสินและการจัดการ
แข่งขันกีฬา 
(คณะศึกษาศาสตร์) 
 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

50 คน -  คน 
50,000 
เงินรายได้ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 



๒๓ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

35. โครงการแข่งขันกีฬาภายใน  
(ฝ่ายกิจการนักศกึษาและกิจการพิเศษ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

400 คน  คน 25,000 
เงิน

งบประมาณ 
 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย  ค่าเฉลี่ย 

36. โครงการพระราชทานปริญญาบัตร 
ประจำปีงบประมาณ  2565 
(ฝ่ายวิชาการ)    

เชิงปริมาณ จำนวนบัณฑิต 220  คน 128 คน 
220,000 
เงินรายได้ 

196,330  23,670 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.69 ค่าเฉลี่ย 

 

กลยุทธ์ที่  2 ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้มีคุณภาพตามมาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาอุดมศึกษา (สกอ.) และมาตรฐานวิชาชีพ 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการประชุมสัมมนาครูพี่เล้ียง
โรงเรียนเครือข่าย. 
(คณะศึกษาศาสตร์)    

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

50 คน 49 คน 
10,000 

เงิน
งบประมาณ 

10,000  - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.32 ค่าเฉลี่ย 

2. โครงการเตรียมความพร้อมสำหรับ
หลักสูตรบริหารธุรกจิมหาบัณฑิต (บธ.
ม.) สาขาวิชาการบริหารจัดการกีฬา
และนันทนาการ 
(คณะศิลปศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

50 คน - คน 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
เงินรายได้ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

80 ร้อยละ - ร้อยละ 

 
 
 
 
 



๒๔ 
 

 
กลยุทธ์ที่  3 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนและสิ่งสนับสนุน 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการพัฒนาการสอน
วิทยาศาสตร์การกีฬาในยุคดิจิทัล 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 10 คน - คน 

15,000 
เงิน

งบประมาณ 
- - 

  

เชิงคุณภาพ 

ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

80 ร้อยละ - ร้อยละ 

2. โครงการสิทธิประโยชน์และ
สวัสดิการนักศึกษา 
(ฝ่ายกิจการนักศกึษาและกิจการพิเศษ)    

เชิงปริมาณ จำนวนทุน 120 ทุน 196 ทุน 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
เงินรายได้ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 

ระดับความพึง
พอใจของผุ้ได้รับ
ทุน 

80 ร้อยละ - ร้อยละ 

3. โครงการบริหารจัดการหอพกั
นักศึกษา 
(ฝ่ายกิจการนักศกึษาและกิจการพิเศษ) 

   

เชิงปริมาณ จำนวนนกัศึกษา 50 คน 116 คน 

25,000 
เงินรายได้ 

25,000 - 

  

เชิงคุณภาพ 

ระดับความพึง
พอใจของ
ผูใ้ช้บริการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 

4. โครงการจัดทำเอกสารประกอบการ
สอนและเอกสารคำสอน  
(ฝ่ายวิชาการ) 

   

เชิงปริมาณ 

จำนวนเอกสาร
ประกอบการ
สอนและเอกสาร
คำสอน 

3 รายวิชา 6 รายวิชา 

100,000 
เงินรายได้ 

47,560 52,440 

  

เชิงคุณภาพ 

เอกสาร
ประกอบการ
สอนและเอกสาร
คำสอนที่ผ่าน
การประเมิน 

80 ร้อยละ - ร้อยละ 



๒๕ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

5. โครงการบำรุงรักษาฐานขอ้มูลและ
โปรแกรมสำเร็จรูปห้องสมุด 
(ฝ่ายวิชาการ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวน
ฐานข้อมูล 

1 
ฐานข้อมู

ล 
1 ฐานข้อมูล 

43,000 
เงินรายได้ 

42,800 200 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ใช้
บริหาร 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 3.94 ค่าเฉลี่ย 

6. โครงการส่งเสริมผลิตผลงานทาง
วิชาการ 
(ฝ่ายวิชาการ) 
 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผลงาน
ทางวิชาการ 

3 ครั้ง - ครั้ง 
50,000 
เงินรายได้ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 
ผลงานทาง
วิชาการที่ผ่าน
การประเมิน 

80 ร้อยละ - ร้อยละ 

7. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำ
แผนการเรียน มหาวิทยาลยัการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ 
(ฝ่ายวิชาการ) 
 

   

เชิงปริมาณ 
การประชุม
จัดทำแผนการ
เรียน 

2 ครั้ง 2 ครั้ง 

4,700 
เงินรายได้ 

4,030 670 

  

เชิงคุณภาพ 

ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ >3.5 ค่าเฉลี่ย 4.82 ค่าเฉลี่ย 

8. โครงการพัฒนาการเรียนการสอน
โดยเชิญอาจารย์พิเศษ (รายวิชา) 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 
 
 

   

เชิงปริมาณ จำนวนรายวิชา ≤50 ร้อยละ 17.85 ร้อยละ  
150,000 
เงินรายได้ 

 

82,800 67,200 

 
 

 
 

เชิงคุณภาพ 

ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม >3.5 ค่าเฉลี่ย 4.40 ค่าเฉลี่ย 

9. โครงการพัฒนาการเรียนการสอน
โดยเชิญวิทยากรภายนอก (ชั่วโมง) 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 60 ร้อยละ 100 ร้อยละ 

15,000 
เงินรายได้ 

5,400 9,600 

 
 

 
 

เชิงคุณภาพ 

ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.04 ค่าเฉลี่ย 



๒๖ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

10. โครงการติดตามคุณภาพบัณฑิต
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 

   

เชิงปริมาณ บัณฑิตมีงานทำ 80 ร้อยละ 62.85 ร้อยละ 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
เงินรายได้ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของ
ผูใ้ช้บริการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.61 ค่าเฉลี่ย 

 
 
 
กลยทุธท์ี ่ 4 สง่เสรมิและพฒันาศกัยภาพคณาจารยใ์หม้คีวามรู้ความสามารถตามวชิาชพี 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการสัมมนาบริหารจัดการความ
เส่ียงคณะศิลปศาสตร์   
(คณะศิลปศาสตร์) 
 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

15 คน 10 คน  
5,000 

เงิน
งบประมาณ 

1,300 3,700 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.33 ค่าเฉลี่ย 

2. โครงการพัฒนาทักษะและเทคนิค
การสอนที่ทันสมัยในศตวรรษที่ 21 
(ฝ่ายวิชาการ)    

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

60 ร้อยละ - ร้อยละ 
30,000 
เงินรายได้ - - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 

 
 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 
 

 
กลยทุธท์ี ่ 5 สง่เสรมิการสรา้งความรว่มมอืดา้นการศกึษา 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการแนะแนวการศึกษาต่อ 
(ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ) 

   

เชิงปริมาณ 
ออกแนะแนว
การศึกษาต่อ 

2 ครั้ง 13 ครั้ง 
20,000 

เงิน
งบประมาณ 

- 20,000 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.67 ค่าเฉลี่ย 

 



๒๘ 

 

 
รายงานผลการดำเนนิงานตามแผนปฏบิตังิานประจำปี 

มหาวทิยาลยัการกฬีาแหง่ชาต ิ วทิยาเขตกรงุเทพ 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2  การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม  
เปา้ประสงค ์  ผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ 
ตวัชี้วดัเชงิเปา้ประสงค ์ ๑. อาจารยป์ระจำที่ไดร้ับการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและนวัตกรรม      

2. ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศการบริหารจัดการด้านการวิจัยและนวัตกรรมบัณฑติ 
   3. สัดส่วนของผลงานวิจยัหรือนวตักรรมต่อจำนวนอาจารย์ประจำ 
    4. ผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่ตีพมิพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ 
    5. การประชุมวิชาการระดับชาตหิรือนานาชาติ 
    6. ความร่วมมือด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
กลยุทธ์ที่   1 ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการสนับสนุนงานวิจยัและนวัตกรรม 
(ฝ่ายวจิัยและประกันคุณภาพการศึกษา) 

   

เชิงปริมาณ 
 
จำนวนงานวิจัย 
 

1 เร่ือง - เร่ือง 
30,000 

เงิน
งบประมาณ 

- 30,000 

  

เชิงคุณภาพ 

จำนวนงานวิจัย
หรือผลงานวิจัยที่
ได้รับการนำเสนอ/
ตีพิมพ์เผยแพร ่

100 ร้อยละ - ร้อยละ 

2. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านงานวจิยัและ
นวัตกรรม 
(ฝ่ายวจิัยและประกันคุณภาพการศึกษา) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

30 คน 20 คน 

22,500 
เงินรายได้ 4,150 18,350 

 

 

 

 

 

เชิงคุณภาพ 
มีความรู้และความ
เข้าใจในด้านวิจยั
และนวัตกรรม 

80 ร้อยละ 88.89 ร้อยละ 



๒๙ 

 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

3. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการงานวจิัยและ
เชิดชูเกียรติผู้มีผลงานวิจัยดีเด่น 
(ฝ่ายวจิัยและประกันคุณภาพการศึกษา) 
 

   
เชิงปริมาณ 

จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

35 คน 18 คน 
10,000 
เงินรายได้ 

7,790 2,210 

  

เชิงคุณภาพ 
งานวิจัยที่ได้รับ
รางวัล 

7  รางวัล 4 รางวัล 

4. โครงการสนับสนุนการนำเสนองานวจิัยและ
นวัตกรรมระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 
(ฝ่ายวจิัยและประกันคุณภาพการศึกษา) 
 

   
เชิงปริมาณ งานวิจัยที่เผยแพร ่ ≥3 เร่ือง 2 เร่ือง 

40,000 
เงินรายได้ 

11,556 28,444 

  

เชิงคุณภาพ 
งานวิจัยที่เผยแพร่
ในระดับชาติ 

25 ร้อยละ 25 ร้อยละ 

 
กลยุทธ์ที่    2  ส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการสนับสนุนงานวิจยัและนวัตกรรม 
(ฝ่ายวจิัยและประกันคุณภาพการศึกษา) 
 

   

เชิงปริมาณ จำนวนงานวิจัย 10 เร่ือง 9 เร่ือง 

294,000 
เงินรายได้ 

149,901 144,099 

  

เชิงคุณภาพ 

จำนวนงานวิจัยที่
สามารถปิด
โครงการวิจัยได้
ภายใน
ปีงบประมาณ 

80 ร้อยละ 44.45 ร้อยละ 

 

 

 

 

 

 



๓๐ 

 

กลยทุธท์ี ่ 3   พฒันาระบบและกลไกการบรหิารจดัการดา้นการวจิยัและนวตักรรม 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการทบทวนแผนและพัฒนาระบบกลไก
การดำเนินงานวิจยัและนวัตกรรม 
(ฝ่ายวจิัยและประกันคุณภาพการศึกษา) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

50 คน - คน 

30,000 
เงินรายได้ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของ
ผู้ใช้บริการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 

2. โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลบริหาร
จัดการงานวจิัย 
(ฝ่ายวจิัยและประกันคุณภาพการศึกษา)  

 

 

เชิงปริมาณ 
ระบบ
ฐานข้อมูล 

1 ระบบ - ระบบ 
20,000 
เงินรายได้ - - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของ
ผู้ใช้บริการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 

 
 
กลยทุธท์ี ่ 4   พฒันางานวจิยัและนวตักรรมดา้นศาสตรก์ารกฬีา 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการพัฒนาผลงานวิจยัและนวัตกรรมด้าน
ศาสตร์ทางการกีฬา 
(ฝ่ายวจิัยและประกันคุณภาพการศึกษา) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

35  คน 27 คน 

20,000  
เงินรายได้ 

18,510 1,490 

  

เชิงคุณภาพ 

ระดับความพึง
พอใจของ
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 3.65 ค่าเฉลี่ย 



๓๑ 

 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

 
2. โครงการส่งเสริมการวิจัยด้านศาสตร์การกีฬา 
(ฝ่ายกิจการนักศกึษาและกิจการพิเศษ) 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
จำนวน
ผลงานวิจัย 

1 เร่ือง  เร่ือง 

40,000 - 40,000 

  

เชิงคุณภาพ 

จำนวน
งานวิจัยหรือ
ผลงานวิจัยที่
ได้รับการ
นำเสนอ/
ตีพิมพ์เผยแพร ่

100 ร้อยละ  ร้อยละ 

 
 
กลยทุธท์ี ่ 5   สง่เสรมิการสรา้งความรว่มมอืดา้นการวจิยัและนวตักรรม 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการส่งเสริมความร่วมมือด้านงานวิจัย
และนวัตกรรม 
(ฝ่ายวจิัยและประกันฯ) 
 

   

เชิงปริมาณ 
เครือข่ายความ
ร่วมมือกับ
องค์กร 

1 แห่ง 1 แห่ง 

10,000 640 9,360 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้
ร่วมโครงการ 

80 ร้อยละ 80 ร้อยละ 

 
 
 



๓๒ 

 

 
รายงานผลการดำเนนิงานตามแผนปฏบิตังิานประจำปี 

มหาวทิยาลยัการกฬีาแหง่ชาต ิ วทิยาเขตกรงุเทพ 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 
 

ประเดน็การพฒันาที ่ 3  การบริการวิชาการแก่สังคม 
เปา้ประสงค ์  บริการทางวชิาการและอาคารสถานที่แก่สังคมอย่างมีประสิทธภิาพ 
ตวัชี้วดัเชงิเปา้ประสงค ์ ๑. ผู้รับบริการทางวิชาการและอาคารสถานที่      
    2. ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการทางวิชาการและอาคารสถานที่ 
   3. ความสำเร็จของการบริการทางวิชาการและอาคารสถานที่แก่สังคม 
กลยุทธ์ที่   1  พัฒนาระบบและกลไกการให้บริการวิชาการแก่สังคม 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการบริการวิชาการแก่สังคม 
(ฝ่ายกิจการนักศกึษาและกิจการพิเศษ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 
 

60 คน - คน 
20,000 

เงิน
งบประมาณ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 

ระดับความพึง
พอใจผู้ร่วม
โครงการ >3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 

2. โครงการบริการวิชาการแก่สังคม 
(คณะศึกษาศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

70 คน 80 คน 
10,000 

เงิน
งบประมาณ 

10,000  

  
 

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>4.0 ค่าเฉลี่ย 4.36 ค่าเฉลี่ย 

 
 
 

 



๓๓ 

 

 
กลยุทธ์ที่    2  ส่งเสริมและสนับสนุนการบุรณาการการบริการวิชาการกับการเรียนการสอนและการวิจัย 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการการบูรณาการการบรกิารวชิาการ
กับการเรียนการสอน 
(ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

250 คน 274 คน 

67,250 
เงินรายได้ 

63,650 3,600 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.65 ค่าเฉลี่ย 

2. โครงการบริการวิชาการ 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 

 

  
เชิงปริมาณ 

จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

100 คน 5,507 คน 

27,800 
เงินรายได้ 

10,000 17,800 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.45 ค่าเฉลี่ย 

3. โครงการบริการวิชาการ 
(คณะศิลปศาสตร์) 

 

  
เชิงปริมาณ 

มีการเผยแพร่
องค์ความรู้ 

≥12 ครั้ง/ปี 48 ครั้ง/ปี 

16,000 
เงินรายได้ - 16,000 

  

เชิงคุณภาพ 
มีการเข้าถึงส่ือที่
ถ่ายทอด 

900 คน/เดือน 2,100 คน/เดือน 

 



๓๔ 
 

 
รายงานผลการดำเนนิงานตามแผนปฏบิตังิานประจำปี 

มหาวทิยาลยัการกฬีาแหง่ชาต ิ วทิยาเขตกรงุเทพ 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 
 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4  การทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย  
เปา้ประสงค ์ นักเรียน นักศึกษา เด็ก เยาวชน และประชาชนได้ร่วมกิจกรรมฟื้นฟู อนุรักษ์ เผยแพร่ ศิลปวฒันธรรม การละเล่นพืน้บา้นและกีฬาไทย ทั้งในระดบัท้องถิ่น 

ภูมิภาค ระดับชาติ และนานาชาติ ได้เรียนรู้และเข้าใจในความแตกต่างทางวัฒนธรรม มีจิตสำนึกที่ดีต่อสังคมและมี   ความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
ตวัชี้วดัเชงิเปา้ประสงค ์ ๑. กิจกรรมทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม      
    2. กิจกรรมฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทย 
   3. ความสำเร็จของการฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่ ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพืน้บา้นและกีฬาไทย 
กลยทุธท์ี ่  1 พฒันาระบบและกลไกการทะนบุำรงุศลิปวฒันธรรม การละเลน่พืน้บา้นและกฬีาไทย 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการการละเล่นพื้นบา้นและกีฬาไทย 
(คณะศิลปศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

100 คน 103 คน 

10,000 
เงิน

งบประมาณ 
10,000 - 

  
 

เชิงคุณภาพ 

 
ระดับความพึง
พอใจของผู้
ร่วมโครงการ 

 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.26 ค่าเฉลี่ย 

2. โครงการสืบทอดศิลปะมวยไทยสืบสานคี
ตะมวยไทย 
(คณะศึกษาศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

80 คน 85 คน 

5,000 
เงิน

งบประมาณ 
5,000 - 

 

 

 

 

 

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้
ร่วมโครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.00 ค่าเฉลี่ย 



๓๕ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

 

 

3. โครงการส่งเสริมและสืบสานกีฬาไทย 
(ฝ่ายกิจการนักศกึษาและกิจการพิเศษ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

80 ร้อยละ 74.41 ร้อยละ 

20,000 
เงินรายได้ 

20,000 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้
ร่วมโครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.11 ค่าเฉลี่ย 

4. โครงการอนุรักษ์สืบสานศิลปวัฒนธรรม
และความเป็นไทย 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

80 ร้อยละ 100 ร้อยละ 
28,200 
เงินรายได้ 

7,200 21,000 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้
ร่วมโครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.37 ค่าเฉลี่ย 

5. โครงการสืบสาน การละเล่นพื้นบ้านและ
กีฬาไทย 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

30 คน 83 คน 
20,000 
เงินรายได้ 

20,000 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้
ร่วมโครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.19 ค่าเฉลี่ย 

6. โครงการส่งเสริมเอกลักษณ์ความเป็นไทย
ของนักศึกษาคณะศึกษาศาสตร์ 
(คณะศึกษาศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

80 คน 82 คน 
10,000 
เงินรายได้ 

10,000 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้
ร่วมโครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 3.92 ค่าเฉลี่ย 

7. โครงการการแข่งขันกีฬาพื้นบ้านไทย 
(คณะศึกษาศาสตร์)    เชิงปริมาณ 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

80 คน 82 คน 
5,000 

เงินรายได้ 
5,000 - 

  



๓๖ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้
ร่วมโครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.00 ค่าเฉลี่ย 

 
 
กลยุทธ์ที่    2 ส่งเสริมและสนับสนุนการฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยในระดับท้องถิ่น ภูมิภาค ระดับชาติ  

  และนานาชาติ 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการสถาปนามหาวิทยาลยัการกฬีา
แห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ 
(สำนักงานรองอธกิารบดี) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

500 คน 356 คน 
40,000 
เงินรายได้ 

39,700 300 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้
ร่วมโครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 3.65 ค่าเฉลี่ย 

2. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและสืบ
สานประเพณีไทย 
(ฝ่ายกิจการนักศกึษาและกิจการพิเศษ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

80 ร้อยละ 51.25 ร้อยละ 
50,000 
เงินรายได้ 

50,000 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้
ร่วมโครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.22 ค่าเฉลี่ย 

3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการนวดเพือ่
สุขภาพ (นวดแผนไทย) 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

80 ร้อยละ 100 ร้อยละ 

10,500 
เงินรายได้ 

10,500 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้
ร่วมโครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.32 ค่าเฉลี่ย 



๓๗ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

4. โครงการวันศุกร์สดใสแต่งไทยนุ่งซ่ิน 
(คณะศิลปศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

80 ร้อยละ 94.12 ร้อยละ 
ไม่ใช้

งบประมาณ  
เงินรายได้ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้
ร่วมโครงการ 

80 ค่าเฉลี่ย 96.20 ค่าเฉลี่ย 

5. โครงการทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
(คณะศึกษาศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

80 คน 80 คน 
3,000 

เงินรายได้ 
3,000 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้
ร่วมโครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 3.95 ค่าเฉลี่ย 

 
 
กลยทุธท์ี ่ 3   สง่เสรมิและสนบัสนนุการจดัตัง้แหลง่เรยีนรูด้า้นศลิปวฒันธรรม การละเลน่พืน้บา้นและกฬีาไทย 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการเสริมสร้างทำนุบำรุง การละเล่น
พื้นบ้านและกีฬาไทย 
(ฝ่ายกิจการนักศกึษาและกิจการพิเศษ)    

เชิงปริมาณ 
จำนวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

80 ร้อยละ 100 ร้อยละ 
15,000 
เงินรายได้ 

15,000 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.22 ค่าเฉลี่ย 

 



๓๘ 
 

รายงานผลการดำเนนิงานตามแผนปฏบิตังิานประจำปี 
มหาวทิยาลยัการกฬีาแหง่ชาต ิ วทิยาเขตกรงุเทพ 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล 
เปา้ประสงค ์ นักศึกษาเข้าร่วมและได้รับรางวลัจากการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ 
ตวัชี้วดัเชงิเปา้ประสงค ์ ๑. นักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดบันานาชาติ      
    2. สัดส่วนของรางวลัอันดับ 1 ที่นักศึกษาได้รบัต่อการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ 1 รายการ 
   3. บุคลากรทางการกีฬาที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ 

4. ความร่วมมือด้านการกีฬา 
กลยทุธท์ี ่ 1  สง่เสรมิและพฒันานกัศกึษาใหม้ศีกัยภาพดา้นกสีงูสดุของแตล่ะบคุคล 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการพัฒนากีฬา มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ 
(สำนักกีฬา) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

30 คน 30 คน 

607,100 
งบประมาณ
เงินอุดหนุน 

607,100 - 

  

เชิงคุณภาพ 

นักกีฬาได้รับ
เหรียญรางวัลใน
การแข่งขัน
ระดับชาติ/
นานาชาต ิ

80 ร้อยละ  95 ร้อยละ 

2. โครงการส่งเสริมนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน 
(สำนักกีฬา) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

100 คน 100 คน 
300,000 
เงินรายได้ 

210,043 89,957 

  
 
 
 เชิงคุณภาพ 

นักกีฬาได้รับ
เหรียญรางวัล 

80 ร้อยละ  82 ร้อยละ 

3. โครงการการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาพล
ศึกษาเกมส์และกีฬามหาวิทยาลัย 
(สำนักกีฬา) 
 
 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

350 คน 490 คน 
1,551,820 

เงินรายได ้
1,000,000 - 

 
 

 

 

เชิงคุณภาพ 
ระดับผลการ
แข่งขันใน
ภาพรวม 

≤10 ลำดับที่ 4 ลำดับที่ 



๓๙ 
 

กลยุทธ์ที่            2 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

 

   
      

   

  

      

 

กลยทุธท์ี ่ 3   สง่เสรมิการนำองคค์วามรูด้า้นศาสตรก์ารกฬีาไปใชใ้นการพฒันากฬีา 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการจ้างผู้เชี่ยวชาญกีฬาในประเทศและ
ต่างประเทศ 
(สำนักกีฬา) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวน
ผู้เชี่ยวชาญกีฬา
ในประเทศ 

3 คน 3 คน 

442,220 
งบประมาณ
รายจ่ายอื่น 

442,220 - 

  

เชิงคุณภาพ 

นักกีฬาศูนย์กีฬา
เพื่อความเป็น
เลิศได้รับเหรียญ
รางวัล
ระดับชาติ/
นานาชาต ิ

60 ร้อยละ 70 ร้อยละ 

2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการใช้เทคนิคฝึก
สมรรถภาพทางกายขั้นสูง 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ)    

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

40 คน 60 คน 
15,000 
เงินรายได้ 

15,000 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.12 ค่าเฉลี่ย 

 

 

 



๔๐ 
 

กลยทุธท์ี ่ 4  พัฒนาระบบการบรหิารจดัการกฬีา 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

 

   
      

   

  

      

 
 
กลยทุธท์ี ่ 5  สง่เสรมิการสรา้งความรว่มมอืดา้นการกฬีา  

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการสร้างเครือข่ายกีฬาสู่กีฬาเพือ่ความ
เป็นเลิศ 
(สำนักกีฬา) 
 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวน
หน่วยงาน 

1 หน่วยงาน - หน่วยงาน 
60,000  
เงินรายได้ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 

 
 



๔๑ 
 

 
รายงานผลการดำเนนิงานตามแผนปฏบิตัิงานประจำปี 

มหาวทิยาลัยการกีฬาแหง่ชาต ิ วทิยาเขตกรงุเทพ 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 6 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
เปา้ประสงค ์  ระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
ตวัชีว้ดัเชงิเปา้ประสงค ์ ๑. การเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม      
    2. บุคลากรที่ได้รับการพัฒนาศกัยภาพ 
   3. ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการด้านเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 
    4. ผลการประเมินการประกันคณุภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

5. ผลการประเมินการประกันคณุภาพการศึกษาภายในระดับคณะ 
6. ผลการประเมินการประกันคณุภาพการศึกษาภายในระดับวทิยาเขต 

กลยทุธท์ี ่   1 พฒันาระบบและกลไกการบริหารจดัการ 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการกิจกรรม 5 ส. (Big Cleaning 
Day) 
(สำนักงานรองอธกิารบดี) 

   

 
เชิงปริมาณ 
 

จำนวนผู้เข้ารว่มโครงการ 60 ร้อยละ - ร้อยละ  
ไม่ใช้

งบประมาณ 
เงิน

งบประมาณ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึงพอใจของผู้
ร่วมโครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 

2. งานพัฒนาบริหารงานภายใน มหาวทิยาลัย
การกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ 
(ฝ่ายบริหาร) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนสถานที่ที่ได้รับการ
พัฒนา 

10 สถานที่ 10 สถานที่ 
300,000  

เงิน
งบประมาณ 

300,000  - 

 
 

 

 

 

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึงพอใจของ
ผูใ้ช้บริการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 



๔๒ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

3. โครงการวันสำคัญของชาต ิศาสนา 
พระมหากษัตริย ์
(ฝ่ายบริหาร)   

 เชิงปริมาณ จำนวนกิจกรรม 3 กิจกรรม 7 กิจกรรม 
45,000 

เงิน
งบประมาณ 

40,000 5,000 

  

เชิงคุณภาพ 
บุคลากรมีส่วนร่วมใน
โครงการ 

80 ร้อยละ 80 ร้อยละ 

4. โครงการควบคุมภายในและบริหารความ
เส่ียง 
(ฝ่ายบริหาร)    

เชิงปริมาณ จำนวนผู้เข้ารว่มโครงการ 80 ร้อยละ - ร้อยละ 10,000 
เงิน

งบประมาณ 
- - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึงพอใจของ
ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย -- ค่าเฉลี่ย 

5. โครงการจัดทำแผนบุคลากร 
(ฝ่ายบริหาร) 

   

 
เชิงปริมาณ 
 

จำนวนผู้เข้ารว่มโครงการ 80 ร้อยละ - ร้อยละ ไม่ใช้
งบประมาณ 

เงิน
งบประมาณ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 
โครงการ/กิจกรรม ดำเนิน
โครงการได้แล้วเสร็จตาม
เป้าหมาย 

80 ร้อยละ - ร้อยละ 

6. โครงการจัดทำตันทุนต่อหนว่ย 
(ฝ่ายบริหาร) 

   

 
เชิงปริมาณ 
 

จำนวนผุ้เข้ารว่มโครงการ 15 คน - คน 
10,000 

เงิน
งบประมาณ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 

7. โครงการประชุมคณะกรรมการวิทยาเขต
กรุงเทพ 
(สำนักงานรอง) 
   

 
เชิงปริมาณ จำนวนการประชุม ≥4 ครั้ง/ปี 3 ครั้ง/ปี 

50,000 
เงินรายได้ 50,000 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมการประชุม 

>3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 



๔๓ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

8. โครงการประชุมบุคลากร มหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ 
(สำนักงานรอง) 

  

 
เชิงปริมาณ 

จำนวนผู้เข้ารว่มการ
ประชุม 

80 คน 80 คน 
20,000 
เงินรายได้ - 20,000 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมการประชุม 

>3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 

9. โครงการบริหารอาคารศูนย์ฝึกอบรม 
(ฝ่ายบริหาร) 

  

 
เชิงปริมาณ จำนวนผู้ใช้บริการ 300 คน 4,734 คน 

418,000 
เงินรายได้ 416,305 1,695 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บริการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 

10. โครงการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน และการจัดทำรายงาน ประจำปี
งบประมาณ 2565 
(ฝ่ายแผนและพัฒนา) 

  

 
เชิงปริมาณ จำนวน 40 เล่ม 40 เล่ม 

4,800 
เงินรายได้ 4,800 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึงพอใจของ
ผู้ใช้ข้อมูล 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.12 ค่าเฉลี่ย 

11. โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัตกิาร
ทบทวน แผนแผนพัฒนาที่ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 และการจัดทำ
แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 
(ฝ่ายแผนและพัฒนา) 
 

  

 
เชิงปริมาณ จำนวนผู้เข้ารว่มโครงการ 80 คน 85 คน 

64,300 
เงินรายได้ 64,300 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.03 ค่าเฉลี่ย 

12. โครงการการประชุมราชการประจำป ี
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 

  

 
เชิงปริมาณ จำนวนการประชุม 6 ครั้ง/ปี 1 ครั้ง/ปี 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
เงินรายได้ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมประชุม 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.30 ค่าเฉลี่ย 



๔๔ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

13. โครงการบริหารความเส่ียงและการ
ควบคุมภายใน 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 

  

 
เชิงปริมาณ จำนวนผู้เข้ารว่มโครงการ 14 คน 10 คน 

5,000 
เงินรายได้ 1,300 3,700 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.71 ค่าเฉลี่ย 

14. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการจัดทำแผน
บริหารจัดการความเส่ียง 
(คณะศึกษาศาสตร์) 

  

 
เชิงปริมาณ จำนวนผู้เข้ารว่มโครงการ 22 คน 18 คน 

5,000 
เงินรายได้ 5,000 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.09 ค่าเฉลี่ย 

15. โครงการส่งเสริมบริหารจัดการสโมสร
นักศึกษา  
(คณะศิลปศาสตร์)    

เชิงปริมาณ จำนวนผู้เข้ารว่มโครงการ 100 ร้อยละ - ร้อยละ 
10,000 
เงินรายได้ - - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 ร้อยละ - ร้อยละ 

 
กลยุทธ์ที่    2  ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทุกระดับ 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการส่งเสริมปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพคณาจารย์ มหาวิทยาลยัการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ 
(สำนักงานรองอธกิารบดี) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

80 คน - คน 

15,000 
เงิน

งบประมาณ 
- - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

80 ร้อยละ - ร้อยละ 



๔๕ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

2. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการราชการ
ประจำป ีพ.ศ. 2566 “สานประสบการณ์สู่การ
พัฒนา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่ชาต ิวทิยาเขต
กรุงเทพ  
(สำนักงานรองอธกิารบดี) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

100 คน 97 คน 
170,000 

เงิน
งบประมาณ 

156,390 13,610 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 3.93 ค่าเฉลี่ย 

3. โครงการพัฒนาศักยภาพในการปฏิบตัิงาน
ของบุคลากร มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตกรุงเทพ  
(ฝ่ายบริหาร) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

70 คน - คน 
150,000 

เงิน
งบประมาณ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 

4. โครงการจัดการความรู้คณะศิลปศาสตร์ 
(คณะศิลปศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

80 ร้อยละ 80.33 ร้อยละ 
5,000 

เงิน
งบประมาณ 

5,000 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.26 ค่าเฉลี่ย 

5. โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการประเมินผล
การดำเนินงาน 
(ฝ่ายแผนและพัฒนา) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

80 ร้อยละ 85.71 ร้อยละ 

15,200  
เงินรายได้ 

8,580 6,620 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 3.98 ค่าเฉลี่ย 

6. โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรับ
บุคลากร 
(ฝ่ายแผนและพัฒนา) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

80 ร้อยละ - ร้อยละ 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
เงินรายได้ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 

บุคลากรผ่าน
เกณฑ์การ
ประเมินความรู้
ความสามารถ 

80 ร้อยละ - ร้อยละ 



๔๖ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

7. โครงการจัดการความรู้ (Knowledge 
Management: KM) 
(ฝ่ายวจิัยและประกันคุณภาพการศึกษา) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

30 คน 14 คน 

15,000 
เงินรายได้ 

2,450 12,550 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 3.81 ค่าเฉลี่ย 

8. โครงการพัฒนาผู้รับผิดชอบหลกัสูตรคณะ
ศึกษาศาสตร์ 
(คณะศึกษาศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 

จำนวน
ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรคณะ
ศึกษาศาสาตร ์

5 คน 4 คน 
10,000
เงินรายได้ 

8,990 1,010 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของ
ผู้รับบริการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 3.89 ค่าเฉลี่ย 

 

กลยทุธท์ี ่ 3   พฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการประชาสัมพันธ ์
(ฝ่ายบริหาร) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนสื่อ
ประชาสัมพันธ ์

2  สื่อ 5 สื่อ 50,000 
เงิน

งบประมาณ 
12,215 37,785 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 3.98 ค่าเฉลี่ย 

2. โครงการพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศ 
(ฝ่ายแผนและพัฒนา) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวน
สารสนเทศ 

45 เล่ม 45 เล่ม 
9,000 

เงิน
งบประมาณ 

9,000 - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ใช้
ข้อมูล 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.03 ค่าเฉลี่ย 



๔๗ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

3. โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลและระบบ
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการประกันคุณภาพ
การศึกษา 
(ฝ่ายวจิัยและประกันคุณภาพการศึกษา) 

   

เชิงปริมาณ จำนวน 1 ระบบ - ระบบ 
4,500 

เงินรายได้ 
- - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของ
ผู้ใช้บริการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 

 
กลยทุธท์ี ่ 4 พฒันาระบบการประกนัคณุภาพการศกึษา 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการสรุปผลการดำเนินงาน ทบทวนแผน 
และพัฒนาระบบกลไกการดำเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษา 
(ฝ่ายวจิัยและประกันคุณภาพการศึกษา) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

80 ร้อยละ - ร้อยละ 

14,000 
เงินรายได้ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 

2. โครงการบริหารงานประกันคุณภาพ
การศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยา
เขตกรุงเทพ 
(ฝ่ายวจิัยและประกันคุณภาพการศึกษา)    

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

80 ร้อยละ 70.48 ร้อยละ 

36,000 
เงินรายได้ 

  

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.51 ค่าเฉลี่ย 3.17 ค่าเฉลี่ย 

3. โครงการจัดการความรู้เพื่อนำไปสู่องค์กรแห่ง
การเรียนรู้ (KM) 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

10 คน 11 คน 

15,000 
เงินรายได้ 

13,500 1,500 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.51 ค่าเฉลี่ย 4.31 ค่าเฉลี่ย 



๔๘ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
สถานะโครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางการ
พัฒนา 

ดำเนนิ 
การแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ 
ดำเนนิการ จำนวน หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ 

4. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการ
บริหารงานที่สอดคล้องกับกับการประกนั
คุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์ สกอ. 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

10 คน - คน 
10,000 
เงินรายได้ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 
เล่มรายงานการ
ประเมินตนเอง
ระดับคณะ 

1 เล่ม - เล่ม 

5. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการ
บริหารงานที่สอดคล้องกับ กบัการประกัน
คุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์ สกอ. 
(คณะศิลปศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

10 คน 14 คน 
10,000 
เงินรายได้ 

5,000 5,000 

  

เชิงคุณภาพ 
ผลคะแนนการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.56 ค่าเฉลี่ย 

6. โครงการสัมนาเชิงปฏิบัติการดา้นการประกัน
คุณภาพการศึกษาคณะศิลปศาสตร์ 
(คณะศิลปศาสตร์)    

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

15 คน 15 คน 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
เงินรายได้ 

- - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.00 ค่าเฉลี่ย 

7. โครงการจัดการความรู้สู่องค์กรแห่งการ
เรียนรู้ (KM) 
(คณะศึกษาศาสตร์)    

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

23 คน 19 คน 
15,000
เงินรายได้ 

6,070 8,930 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย 4.08 ค่าเฉลี่ย 

8. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการ
บริหารงานที่สอดคล้องกับกับการประกนั
คุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์ สกอ. 
(คณะศึกษาศาสตร์) 

   

เชิงปริมาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

23 คน - คน 
10,000
เงินรายได้ - - 

  

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึง
พอใจของผู้ร่วม
โครงการ 

>3.5 ค่าเฉลี่ย - ค่าเฉลี่ย 

 
 



สรุปสัดส่วนผลการดำเนินงานต่อประเด็นการพัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖สรุปสัดส่วนผลการดำเนินงานต่อประเด็นการพัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

ประเด็นการพัฒนา จำนวนโครงการ

ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ ๕๑

ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ ๑๐

ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ ๕

ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ ๑๓

ประเด็นการพัฒนาที่ ๕ ๖

ประเด็นการพัฒนาที่ ๖ ๓๔

รวม ๑๑๙

๔๙๔๙

ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ 

๔๒.๙%

ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ 

๘.๔%
ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ 

๔.๒%

ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ 

๑๐.๙%

ประเด็นการพัฒนาที่ ๕ 

๕%

ประเด็นการพัฒนาที่ ๖ 

๒๘.๖%



ดำเนินการ ไม่ดำเนินการ

สรุปสัดส่วนผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖สรุปสัดส่วนผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

ประเด็นการพัฒนา
จำนวนโครงการที่ดำเนิน

การเสร็จสิ้น
จำนวนโครงการที่ไม่

ดำเนินการ

ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ (๕๑) ๔๐ (๗๘.๔๓) ๑๑  (๒๑.๕๗%)

ประเด็นการพัฒนาที่  ๒ (๑๐)  ๖ (๖๐%) ๔ (๑๐%)

ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ (๕) ๔ (๘๐%) ๑ (๒๐%)

ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ (๑๓) ๑๓ (๑๐๐%) -

ประเด็นการพัฒนาที่  ๕ (๖) ๕ (๘๓.๓๔%)  ๑ (๑๖.๖๖%)

ประเด็นการพัฒนาที่  ๖ (๓๔) ๒๒ (๖๔.๗๐%) ๑๒ (๓๕.๓๐%)

รวม (๑๑๙)  ๙๐ (๗๕.๖๓%)  ๒๙ (๒๔.๓๗%)

๕๐๕๐

ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ ประเด็นการพัฒนาที่ ๕ ประเด็นการพัฒนาที่ ๖

๗๘.๔๓%

๒๑.๕๑%

๖๐%
๑๐% ๘๐%

๒๐%

๑๐๐%

๘๓.๓๔%

๑๖.๖๖%

๖๔.๗๐%

๓๕.๓๐%



  รายงานปัญหาและอุปสรรคโครงการรายงานปัญหาและอุปสรรคโครงการ
ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

๕๑๕๑

 ๑๑ โครงการ 

 ๔ โครงการ 

๑ โครงการ ๑ โครงการ 

๑๒ โครงการ 

               จากการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ พบว่า หน่วยงานสามารถดำเนิน  

โครงการได้สำเร็จ ร้อยละ ๗๕.๖๓ จากโครงการทั้งหมดที่ตั้งไว้ในแผนปฏิบัติการซึ่งครอบคลุมประเด็นการพัฒนาทั้ง 6

ประเด็น โดยมีสัดส่วนโครงการในประเด็นการพัฒนาที่ 1 มากที่สุด และมีโครงการในประเด็นการพัฒนาที่ 3 น้อยที่สุด 

                ในส่วนของโครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ตามแผนที่ตั้งไว้ อาจกล่าวได้ว่า การเปลี่ยนแปลงการบริหาร

ภายในองค์กร เป็นองค์ประกอบสำคัญประการหนึ่งที่ส่งผลต่อการดำเนินโครงการ เนื่องจากมีช่วงระยะเวลาที่วิทยาเขต           

อยู่ในภาวะสูญญากาศ ไม่มีผู้อนุมัติการดำเนินโครงการ และเมื่อสถานการณ์คลี่คลายแล้ว ก็ทำให้การดำเนินโครงการและ

กิจกรรมกระจุกตัวอยู่ในช่วงเดือนมิถุนายน ขณะเดียวกันการแข่งขันกีฬาพลศึกษาเกมส์ที่จัดขึ้นในช่วงปลายเดือนสิงหาคม

ถึงต้นเดือนกันยายน ก็ทำให้ห้วงระยะเวลาการดำเนินโครงการสั้นลงไปอีก เนื่องจากโครงการส่วนใหญ่มีกลุ่่มเป้าหมายเป็น

นักศึกษา จึงทำให้เกิดความหนาแน่นของจำนวนกิจกรรมมากกว่าเมื่อเทียบกับในช่วงก่อนสถานการณ์โควิด  

                ซึ่งในการบริหารการดำเนินกิจกรรมต่างๆจะต้องให้ความสำคัญควบคู่ไปกับภาระกิจหลักของกลุ่มเป้าหมาย

นั้นคือ นักศึกษา เพื่อให้ไม่กระทบกับการเรียนการสอนทำให้การดำเนินการในด้านประเด็นการพัฒนาคุณภาพการจัดการ

ศึกษาและการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ จึงมีความจำเป็นต้องงดและละเว้นเพื่อไม่ให้กระทบกับประเด็นสำคัญดัง

กล่าวทำให้ทางหน่วยงานไม่สามารถดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ส. ๒๕๖๖ ได้ในสัดส่วน

ร้อยละ ๒๔.๓๗

ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ ประเด็นการพัฒนาที่ ๕ ประเด็นการพัฒนาที่ ๖
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